
8ÈME AG.A ADH65 30-09-2023
AMPHITHÉÂTRE CRESCENDO – 65000 TARBES
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1. 09h00 – Accueil. 09h30 ouverture de séance

2. Rapport moral

3. Rapport d’activité

4. Rapport financier

5. Echanges : 
Parole aux les élus – Parole aux associations : Matilde Biyalla,  Oc. Coop (Eau 

projet), EDM, 09Cameroun, Ukraine, Liban etc …  

Projets à venir (mission 2024 …).  

  6. Elections

  7. Clôture – Verre de l’Amitié (Club Edelweiss)



RAPPORT MORAL

 HAMAP HUMANITAIRE : NOTRE ONG MÈRE

ADH 65 UNE FILIALE EN HAUTES-PYRÉNÉES.

AVEC VOUS TOUS ADH65 
EST AU CŒUR 
D’UNE AVENTURE HUMAINE

QUI NOUS ENGAGE :
-  AU SERVICE DE L’AUTRE

-  COMME CITOYEN DU MONDE

- DANS UN ESPACE INTER CULTUREL, EXIGEANT MAIS AUSSI DÉRANGEANT 
… ET TELLEMENT ENRICHISSANT

2



3

ONG HAMAP                   
HUMANITAIRE 

NOTRE CONVICTION « NOUS 

REVENDIQUONS QUE TOUT HOMME, TOUTE FEMME, 
TOUT ENFANT, SOIT CONSIDÉRÉ AVEC FRATERNITÉ AFIN 
QUE LA CONDITION HUMAINE RETROUVE SON SENS ».

Martine GERNEZ, présidente.

Une convention HAMAP – ADH(s) :

- Communauté d’esprit

- Gestion autonome des actions des ADH 

- Responsabilité d’HAMAP Hum. ONG : financière, légale et éthique, 

défiscalisation.

- Sécurité et engagements des bénévoles  

 (Charte et code de « Bonne conduite Hamap).
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ADH 65 UNE FILIALE 

ORIGINALE PAR SON PROJET
LES AMIS D’HAMAP HUMANITAIRE DES HTES PYRÉNÉES

1. Organisation

 Bureau – CA : 
Dr Jacques GAYRAUD - M. Oscar OWOUDI NLATE -  M. René TEIXIDO,  Mr Jean-Marc LASSUS, 

Mme Julia MENSAH DOULY, M. Jean-Pierre FAIDEAU

M. Jean François CHABRAND, M. Frédéric PRAT

Mme Thanh MASSAT, Mme Hélène BAROU, Mme Angéline DESALLAIS, M. Lionel LAVIT, 

Mme Laetitia RIBEIRO + Mme Martine GERNEZ.

 AG (adhérents, donateurs, mécènes)

 Sympathisants

 Commissions : Communication – sponsors -

Projet Santé – Projet Eau 

Projet Extension – Actions locales.

2. Nos bases

Accompagner les projets 

de nos Associations partenaires

dans le respect du code HAMAP:

Oyili Nnam de Sobia – DYFEPANY.

4

Bénévolat valorisé = 2573 H. – 56.606 € 

 = 1,5 ETP sur l’année.



ADH 65 

ACCOMPAGNE
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L’association OYILI NNAM  de Sobia, 
dont l’objet est de promouvoir, dans la dignité et le 

respect, la condition humaine des habitants de Sobia. 

L’association a été créée en 2008 pour l’amélioration 

de leurs conditions de vie et le rapprochement entre 

les fils et filles de Sobia.

Dirigée par 2 instances : L’Assemblée Générale & le 

bureau Exécutif (10 bénévoles). 

Président est M. Albert Medang Bita.



ADH 65 ACCOMPAGNE
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◆ La DYFEPANY  (Dynamique des Femmes Paysannes 

du Nyakokombo).  réseau rural qui réunit pré de 1000 

femmes d'une vingtaine de villages de l'arrière-pays de 

l'arrondissement de Nyakokombo.  Les villages éloignés du 

chef-lieu de l'arrondissement qui est Kobdombo.

◆ Les objectifs de la DYFEPANY:

 Aider les femmes et leur famille dans la lutte 

contre la pauvreté.

 Encourager la création d'activités économiques et 

culturelles génératrices de revenus.

- Aider au montage de projets, aux initiatives économiques

- Aider à la formation par l'appui technique,  méthodes de 

culture.

- Afin de rendre les femmes rurales autonomes et d’optimiser 

la solidarité entre elles.



ADH 65 CONDUIT SON  

PROJET SANTÉ

« Dépistage et prise en charge de la 

Bronchite Chronique de la femme 

camerounaise en milieu rural ».

Autour de Sobia (20.000 personnes)
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« Dépistage et prise en 

charge de la Bronchite 

Chronique de la femme 

camerounaise en milieu 

rural ».

Pb mondial de Santé 

Publique – 3ème cause 

décès des femmes.

Sobia 

Un lieu rural typique

Un carrefour pour l’avenir

Une dynamique porteuse.

ADH 65  POURQUOI :  
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 Partie

      prenante  

de la politique de 

santé du Cameroun
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Action pilote sur le terrain camerounais

Implication des instances ministérielles, régionales, du 

district de santé et des universitaires.



QU’AVONS-NOUS FAIT DEPUIS 2016 ?
NOUS ACCOMPAGNONS UN PROJET LOCAL DEPUIS 

SA CONCEPTION JUSQU’À SA PÉRENNISATION. 

DANS LE RESPECT DES INSTITUTIONS 

ET US ET COUTUMES DU CAMEROUN.

❖ 2016 : 1ère micro mission d’évaluation des besoins 

❖ 2017 : 1ère mission Santé : 15% des femmes atteintes de BPCO

❖ 2018 : 2ème mission Santé : Restitution Centre HAMAP MAJO

❖ 2019 : 3ème mission Santé : Mise en place équipe mobile

❖ 2020 : Pandémie COVID19 – initiation du « projet eau »

❖ 2021 : 4ème mission Santé : nouveau tournant

❖ 2022 : 5ème mission Santé : sous la pluie tropicale

❖ 2023 : 6ème mission Santé : Inauguration accès à l’eau

❖ 2024 : 7ème mission Santé … et après ?
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QUELQUES ACTIONS EN FRANCE.
EN COLLABORATION AVEC D’AUTRES ASSOCIATIONS.

❖ 2020 : Pandémie COVID19 – 

Dons de masques et protections 

(Centre Don Bosco – Polyclinique de l’Ormeau).

❖ 2021-2022-2023 : Envoi de matériel et consommables santé en 

Ukraine – Liban – Vietnam – Maroc. 

(Merci à tous les donateurs : Massat Médical - Polyclinique de l’Ormeau – C.H. 

Bigorre – Infirmier[e]s libéraux – Pharmacie d’officine …)
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QU’AVONS-NOUS APPRIS DEPUIS 2016 ?

❖ La Solidarité est l’affaire de tous, par tous et pour tous. 

 Sur le terrain rien ne remplace le travail en équipe   

 Collaborer avec d’autres associations et ONG (EDM …)

❖ La Solidarité Internationale, est une nécessité.

 Enjeu d’un monde plus juste, d’un avenir plus serein et plus humain.

 Découverte de Cultures différentes : exigeante, avec humilité, 

confiance, satisfaction et amitié, nous grandissons ensemble.

Les instances gouvernementales, loco-régionales nous aident : La défiscalisation, 

La Loi Oudin – Santini, l’implication des Régions, des Municipalités.

Au Cameroun la confiance du Ministère de la santé (projet pilote), l’offre d’une 

auto gestion du Centre de Santé de Sobia.

❖ Chacun fait son chemin dans le concept d’une citoyenneté mondiale, dans

l’épanouissement au service de l’autre – l’humilité – l’entre aide mais 

aussi la joie, la satisfaction du partage, de la réalisation dans la durée. 
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ADH 65 
UN CADRE ÉTHIQUE

Nos exigences (transparence et reconnaissance): 

 - Responsabilité et devoir de diligence envers les populations

 - Volonté de résultats durables

 - Protection de la confidentialité – neutralité et 
indépendance

 - Politique de non discrimination

 - Politique environnementale

 - Lutte contre l’exploitation et les abus sexuels

 - Devoir de transparence – décisions participatives et 
redevabilité

 - Politique de planification, suivi et évaluation

Dans le cadre éthique de l’ONG 
HAMAP humanitaire
(Code de conduite)
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RESTONS TOURNÉS VERS L’AVENIR

POUR ENTRETENIR CETTE MERVEILLEUSE 

CHAINE DE SOLIDARITÉ ET D’ESPOIR.

Année 2024

1. Mission santé du 23 février au 9 mars.

 - Education, formation, partage de compétences

 - Prévention : bon usage de l’eau, hygiène buco dentaire, 

éducation sexuelle et MST …

2. Equipe de maintenance et entretien durable

3. Alors nous pourrons penser à une extension du CSI ?

4. Ici, à Tarbes nous restons ouvert à toute proposition …

MERCI pour votre écoute 14



RAPPORT D’ACTIVITÉ

 QU’AVONS-NOUS FAIT EN 2022 ?

   

15
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Bénévolat valorisé 2022.

Mission 

2022

Qui

Travaux dans 

l'année 2022
25/06/22 au 

08/07/22 Heures

Réunions + 

dossiers + 

déplacements

14 jours X 8 

heures

Jacques Gayraud 322 0 322

Oscar Owoundi Nlate 150 112 262

Jean Marc Lassus 186 0 186

Jean Pierre Faideau 100 0 100

René Teixido 231 0 231

Julia Douly 8 0 8

Hélène Barou 10 112 122

Angéline Desallais 38 112 150

Lionel Lavit 15 112 127

Fred Prat 25 112 137

Thanh Massat 92 0 92

Jean François Chabrand 164 112 276

Charles Michaud 0 112 112

Francisco Catherine 0 112 112

Mangin Vincent 0 112 112

Ricaud Ariane 0 112 112

Seinture 0 112 112

Total bénévolat valorisé 2022 ➔ 

➔ ➔ ➔     2573 h
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Nom Prénom

Date et Lieu de 

naissance

Bureau Cons 

Admin Adresse postale

Adresse mail  /  

Profession

Président gayraud65@wanadoo.fr

Gayraud Jacques

21/09/1954 

Constantine B + CA

12, rue du Carrerot   

65360 Momères Médecin retraité

Vice Président oscarides@yahoo.fr

Owoundi Oscar

21/12/1985 

Akanolinga 

Cameroun B + CA

59, rue du Figarol 65000 

Tarbes Cadre commercial

Trésorier

jmelisa.lassus@laposte.n

et

Lassus Jean Marc

18/08/1959 

Tarbes B + CA

33, avenue de la 

Chartreuse 65800 

Aureilhan Retraité de La poste

Trésorier Adjoint jp.faideau@orange.fr 

Faideau Jean-Pierre

31/03/1960

Poitiers B + CA

8, Rue de la Clé des 

champs – 65310 Odos

Retraité assurance 

fiscalité

Secrétaire rteixido54@laposte.net 

Teixido René

02/01/1954    

Auch B + CA

75, rue des Tourterelles 

65290 Juillan Retraité aéronautique

Secrétaire Adjointe 

ribeiro,laetitia@hotmail,

com

Ribeiro Laetitia

10/07/1992  

Lourdes B + CA

16, chemin du Barat 

Chelle     65100  

Poueyferré Infirmière

Bureau, Conseil d’Administration 

d’ADH65 – 2023.

mailto:gayraud65@wanadoo.fr
mailto:oscarides@yahoo.fr
mailto:jmelisa.lassus@laposte.net
mailto:jmelisa.lassus@laposte.net
mailto:jp.faideau@orange.fr
mailto:rteixido54@laposte.net
mailto:laetitia@hotmail
mailto:laetitia@hotmail
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Bureau, Conseil d’Administration 

d’ADH65 – 2023.

Nom Prénom

Date et Lieu 

de 

naissance

Bureau 

Cons 

Admin

Adresse 

postale Adresse mail  /  Profession Téléphone

Droit à 

l'image

Adhésion 

2020

angeline.desallais@sfr.fr

Desallais Angéline

24/06/54 

Bordeaux CA Soues Retraitée 0670264429 OUI OUI

lionel.lavit0973@orange.fr

Lavit Lionel

22/06/76 

Lourdes CA Momères Dentiste 0562452992 OUI OUI

contact@paindesinge.media 

Prat Frédéric

30/08/84  

Tarbes CA Bayonne Directeur Artistique 0678743440 OUI OUI

16/10/1973 herve.massat@wanadoo.fr

Massat Thanh

Quang Ninh 

Vietnam CA Tarbes Secrétaire de Direction 0624584140 OUI OUI

lnbarou@gmail.com 

Barou Hélène 

06/11/1963  

Tarbes CA Cieutat Ostéopathe

0971577601 

0562327601 OUI OUI

jean-francois.chabrand@orange.fr 

Chabrand

Jean 

François

20/08/1972  

Lille CA

79 

Cherveux

Urbaniste en système 

d'information

0682125542 

0549174072 OUI OUI

4 Membres cooptés au CA : Martine Gernez, Mathilde 

BIYALA Albert Medang Bita, Julia Douly., 

mailto:angeline.desallais@sfr.fr
mailto:lionel.lavit0973@orange.fr
mailto:contact@paindesinge.media
mailto:herve.massat@wanadoo.fr
mailto:lnbarou@gmail.com
mailto:jean-francois.chabrand@orange.fr
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Rapport d’Activité ADH65_2022.

4 janv 2022 Subventions accordées de la part de l'Agence de 

l’EAU 

13 janv 2022 Réunion de lancement de la construction du puits

17 janv 2022

Publipostage de notre 1er Bulletin d'information 

ADH65

27 janv 2022

Conseil d'Administration de Janvier 22 chez Jacques 

Gayraud

3 févr 2022

Réunion sur le projet d'agrandissement du Centre de 

Santé de Sobia

11 févr 2022

Réunion sur l'organisation de la 

communication.

24 févr 2022

Conseil d'Administration de Février 22 chez Jacques 

Gayraud

7 mars 2022

Lancement opération « Colis pour 

l'Ukraine »

14 mars 2022

Regroupement des colis pour 

l'Ukraine.

20 mars 2022

Conseil d'Administration de Mars 22 chez Fred Prat à 

Bayonne
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Rapport d’Activité ADH65_2022.

14 avr 2022

Conseil d'Administration d'Avril 22 chez 

René Teixido

15 avr 2022

Déménagement matériel stocké chez Massat 

Médical vers chez Laurent.

15 avr 2022

Trie des médicaments récoltés pour le 

Liban et l'Ukraine.

28 avr 2022 1 mai 2022

Tenue du stand ADH65 au « Salon des 

séniors »

7 mai 2022 Assemblée Générale ADH65 .

19 mai 2022

Réunion de préparation de la mission 

2022.

24 mai 2022

Participation au webinaire Agence de l'Eau AG et 

Ps Eau.

25 juin 2022 8 juil 2022

Mission médicale à Sobia 

Cameroun.

5 juil 2022

Réunion du bureau sur les projets en 

cours.
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Rapport d’Activité ADH65_2022.

19 août 2022 Participation au festival Solidaire de Saint Paul 

les Dax

15 sept 2022

Rangement et inventaire des matériels stockés 

chez Laurent.

15 sept 2022

Conseil d'Administration de Septembre 22 chez Jacques 

Gayraud

22 sept 2022 Réunion sur l'organisation de la communication.

16 oct 2022 Bilan de la Mission médicale à Sobia Cameroun

20 oct 2022

Conseil d'Administration d'Octobre 22 chez Jacques 

Gayraud

17 nov 2022

Conseil d'Administration de Novembre 22 chez Jacques 

Gayraud

2 déc 2022

Réunion chez EDM Toulouse pour finalisation du projet 

solaire

5 déc 2022

Rangement et inventaire des matériels stockés 

chez Laurent.

19 déc 2022

Conseil d'Administration de Décembre 22 chez Jacques 

Gayraud



DISCUSSION AVEC 

LA SALLE .1

Matilde Biyalla

❖ Mon rôle au Cameroun

❖ Le CSI HAMAP MAJO de Sobia : personnel, noms, activité …

❖ Oyili Nnam de Sobia : Objectifs – composition – Cogemajo – Maitre 

œuvre projet Eau …

❖ DYFEPANY : Objectifs – composition (mbs, villages) – Evolution : 

projets passés, présents, avenirs + don Seb – atelier Clarisse …

❖ La situation au Cameroun ?
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DISCUSSION AVEC 

LA SALLE .2

 Occitanie Coopération
Bonjour monsieur Gayraud,

documents bien reçus, je vous remercie. J'ai transmis vos remerciements à l'ensemble de l'équipe, 
cela nous a touché.

Si vous avez le temps, vous pouvez communiquer sur la finalisation du projet, en actualisant la page 
(https://www.oc-cooperation.org/projet/projet-de-construction-dun-puits-au-centre-de-sante-de-
sobia-cameroun/) et en apportant des précisions au paragraphe "activités" pour en détailler la mise 
en œuvre, les difficultés surmontées et les résultats atteints par exemple.

Et si vous avez encore du temps, je vous invite à répondre à l'enquête régionale qui nous permettra 
de prendre votre projet en considération pour le baromètre 2023 de la coopération et de la solidarité 
internationales en Occitanie : https://www.oc-cooperation.org/actualite/2eme-barometre-
regional-de-la-cooperation-et-de-la-solidarite-internationales-partagez-nous-les-activites-
de-votre-structure/ 

Veuillez recevoir nos amitiés, ainsi que l'ensemble des membres de  votre association, en espérant 
vous voir bientôt,
Bien cordialement, Laurence Sender

o Elus et municipalité

o EDM - 09 Cameroun – 

Asso Ukraine, Liban, 

Couleurs d’Afrique en Bigorre …

o Divers …
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https://www.oc-cooperation.org/projet/projet-de-construction-dun-puits-au-centre-de-sante-de-sobia-cameroun/
https://www.oc-cooperation.org/projet/projet-de-construction-dun-puits-au-centre-de-sante-de-sobia-cameroun/
https://www.oc-cooperation.org/actualite/2eme-barometre-regional-de-la-cooperation-et-de-la-solidarite-internationales-partagez-nous-les-activites-de-votre-structure/
https://www.oc-cooperation.org/actualite/2eme-barometre-regional-de-la-cooperation-et-de-la-solidarite-internationales-partagez-nous-les-activites-de-votre-structure/
https://www.oc-cooperation.org/actualite/2eme-barometre-regional-de-la-cooperation-et-de-la-solidarite-internationales-partagez-nous-les-activites-de-votre-structure/


RENOUVELLEMENT DU CA  - ADH65
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Martine GERNEZ, président ONG HAMAP H.

René Teixido : Secrétaire 

Laetitia Ribeiro : Secrétaire adjoint

Julia Mensah Douly : Secrétaire adjoint cooptée 

Jean Marc Lassus : Trésorier 

Jean-Pierre Faideau : Trésorier adjoint 

Jacques Gayraud, président 

Oscar Owoundi : Vice - président 

Hélène Barou: Membre

Jean François Chabrand: Membre

Angéline Desallais : Membre

 Lionel Lavit : Membre 

Thanh Massat : Membre 

Frédéric Prat: Membre

12 membres pour le CA
(renouvellement par 1/3 chaque année)

Membres sortant Mme Hélène BAROU – Mme Julia MENSAH DOULY – 

Mme Thanh MASSAT – M. Frédéric PRAT. 

Démission Mme Laetitia RIBEIRO.

Candidats Carla Ley.



- RAPPORT D’ACTIVITÉ

- RAPPORT FINANCIER

- ECHANGES – HAMAP HUMANITAIRE.LE MOT 

DES ÉLUS – EDM – PROJET EAU – MISSION 2024 …

- ELECTIONS

CLÔTURE DE L’ASSEMBLÉE.
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Convocation AG 03.07.2021.docx


MERCI POUR VOTRE 

ATTENTION

…

MERCI À VOUS

ADHÉRENTS,

BÉNÉVOLES

DONATEURS

…
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